
 
 

  
 

 
 

รายงานผลการวิจัย 
เรื่อง  การประเมนิผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน 

 วิชา อาชญาวิทยาและงานยุติธรรม จากแบบทดสอบวัดผล 
หลักสูตร นักเรียนนายสิบตาํรวจ  รุนท่ี ๙ 

พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
 
 
 
 

 
 
 

โดย 
ร.ต.อ. วัธณนันต  ยองเหลายูง 

อาจารย (สบ ๑) กลุมงานอาจารย 
ศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๔ 



ก 
 

คํานํา 
      

ตามท่ีกลุมงานอาจารยศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๔  ไดทําโครงการวิเคราะหขอสอบ นักเรียนนายสิบ
ตํารวจรุนท่ี ๕  ประจําปงบประมาณ  ๒๕๕๘  เพ่ือหาแนวทางในการจัดทําขอสอบมาตรฐาน  เพ่ือใชวัดผล
นักเรียนนายสิบตํารวจ  ซ่ึงประสบผลสําเร็จในระดับหนึ่ง  สําหรับในปงบประมาณ ๒๕๖๑ ซ่ึงเปนการฝกอบรม
นักเรียนนายสิบตํารวจ รุนท่ี ๙  กลุมงานอาจารยไดพิจารณาแลวเห็นวาคุณสมบัติพ้ืนฐานในการปฏิบัติหนาท่ีของ
ตํารวจ คือ ตองมีความตระหนัก และ เขาใจความสําคัญของกฎหมาย เขาใจในสิทธิและหนาท่ีของพลเมือง  รูถึง
การกระทําท่ีเปนความผิดตามกฎหมาย ตลอดจนการปฏิบัติตอผูกระทําผิด จากเหตุผลดังกลาวขางตน กลุมงาน
อาจารยจึงไดจัดทําโครงการวิจัย เพ่ือประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชาท่ีเก่ียวของ  

ผูวิจัยในฐานะ เปนอาจารยผูรับผิดชอบในรายวิชา วิชาอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม  จึงไดทําการวิจัย
เพ่ือประเมินผมสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชากังกลาว เพ่ือนําขอมูลท่ีไดรับไปพัฒนารูปแบบการเรียน การสอนใน
วิชาดังกลาวใหเหมาะสมตอไป 

 
 
                    ร.ต.อ. 
                          ( วัธณนันต  ยองเหลายูง ) 
                                อาจารย (สบ๑) กลุมงานอาจารย 
                        ศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค  ๔ 
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                                                      สารบัญ                                          หนา 

คํานํา   
สารบัญ 
บทคัดยอ 
บทท่ี ๑   บทนํา  
            วัตถุประสงคของการศึกษา 
            ขอบเขตการศึกษา 
            เครื่องมือวิจัย 
            นิยามศัพท    
            ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
บทท่ี ๒   เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
            หลักสูตร และรายวิชา 
            ลักษณะการเรียนรู  
            ทฤษฎีการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
            งานวิจัยท่ีเก่ียวของ  
บทท่ี ๓  วิธีดําเนินการวิจัย  
           ๑. ลักษณะงานวิจัย   
           ๒. ประชากร  
           ๓. เครื่องมือวิจัย 
           ๔. การเก็บรวบรวมขอมูล  
           ๕. การวิเคราะหขอมูล  
           ๖. สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล  
           ๗. หลังจากไดผลการวิเคราะห  
           ๘. การเผยแพรผลงาน 
บทท่ี ๔  ผลการวิเคราะหขอมูล  
            ๑. คาเฉลี่ย  
            ๒. คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน   
            ๓. ความเบ  
            ๔. การนําผลการวิเคราะหท่ีไดไปปรับปรุงพัฒนา 
                การเรียนการสอนรายวิชา  ความรูเบื้องตน 
                เก่ียวกับกฎหมาย    
บทท่ี ๕  สรปุ อภิปรายผล ขอเสนอแนะ 
            สรุปผลการศึกษา  
            อภปิรายผล  
            ขอเสนอแนะ     
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บทคัดยอ 

 รายงานผลการวิจัย  เรื่องผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  วิชาอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม  จากแบบ 
ทดสอบวัดผลหลักสูตร นักเรียนนายสิบตํารวจ  รุนท่ี ๙  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
           เปนงานวิจัยท่ีผูวิจัย ตองการจะศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของวิชาอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม  
โดยศึกษาจากผลคะแนนของผูเขาสอบนํามาวิเคราะหหาคาเฉลี่ย (mean)  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( standard  
deviation )  และคาความเบ ( skewness )   โดยไดผล ดังนี้ 

๑. คาเฉล่ีย ( mean ) 
 จํานวนผูเขาสอบท้ังหมด  ๔๔๙  คน  มีคะแนนสูงสุด  ๔๙ คะแนนและ คะแนนต่ําสุด ๒๙ คะแนน มี
คะแนนเฉลี่ย ๔๓.๓๓๙  คะแนน   
           เกิน  ๔๐  คะแนน    หมายความวา     อยูในระดับ  ดีมาก 
          จากการพิจารณาขอมูล จะเห็นไดวาระดับคะแนนต่ําสุด ๒๙ คะแนน และ คะแนนสูงสุด  ๔๙ คะแนน  
แสดงใหเห็นวาผูเขาสอบสวนใหญทําแบบทดสอบไดคะแนนดี  จึงทําใหระดับคะแนนเฉลี่ยสูง   

 ๒. คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( standard  deviation ) 
  แตเม่ือนําคาเบี่ยงเบนมาตรฐานมาพิจารณา  จะเห็นวาคาเบี่ยงเบนมาตรฐานอยูท่ี  ๓.๒๔๔๒ คะแนน 
และ มีคาความคลาดเคลื่อนท่ี .๑๑๕ ซ่ึงนอยมาก ดังนั้น คาเบี่ยงเบนมาตรฐานจึงมีความคลาดเคลื่อนนอยมาก   
จึงเห็นไดวาคะแนนเฉลี่ย ๔๓.๓๓๙  คะแนนนั้น  จํานวนคะแนนเฉลี่ยท่ีไดนั้นจึงไมไดเปนตัวแทนของกลุมได
อยางแทจริง  เพราะมีคาเบี่ยงเบนถึง  ๓.๒๔๔๒   

 เปนระดับท่ีเกิน   ๓   หมายความวา     ควรปรับปรุง  
 แสดงใหเห็นวาความรูของผูเขาสอบแตกตางกันคอนขางมาก  ยอมแสดงใหเห็นวาการเรียนการสอนท่ี

นํามาใชนั้นไมสามารถทําใหผูเรียนมีความรูไดใกลเคียงกันจึงควรมีการปรับปรุงวิธีการสอนใหเหมาะสมกับ
ผูเรียน  ซ่ึงอาจจะทําการสอน หรือ วิธีประเมินผลท่ีหลากหลาย  เพ่ือใหผูเรียนท่ีไมถนัดในเรื่องของการเรียนรู
ในแบบบรรยายจะไดสามารถเรียนรูไดเทา ๆ กับผูท่ีถนัดในเรื่องของการเรียนรูในแบบบรรยาย 

๓. ความเบ (skewness)  
     การพิจารณาความเบ  ของขอมูลชุดนี้ คือ  - .๙๔๘  จะเห็นไดวาขอมูลเบลบ  แสดงวาสวนใหญของผู

เขาสอบทําคะแนนไดสูง  สวนผูเขาสอบจํานวนนอยท่ีทําคะแนนไดต่ํา  
           แสดงใหเห็นวาผูเขาสอบสวนใหญทําแบบทดสอบชุดนี้ได ก็แสดงวาผูเขาสอบสวนใหญสามารถปรับ 
ตัวเขากับการเรียนการสอนในรูปแบบท่ีผูสอนใช   

 การวิจัยในครั้งนี้บรรลุผลสําเร็จ เปนไปตามวัตถุประสงคของผูทําการศึกษาท่ีตองการ วัดสัมฤทธิ์ผล
ทางการเรียนของผูเรียน และ นําผลการวิเคราะหไปปรับปรุงจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพตอไป 

 ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดรับความกรุณาจาก พล.ต.ต.สุรศักด์ิ   นาถวิล  ผูบังคับการศูนยฝกอบรม
ตํารวจภูธรภาค ๔  ท่ีไดใหการสนับสนุนการวิจัยครั้งนี้ในดานตาง ๆ จนทําใหการวิจัยครั้งนี้สามารถดําเนินการ
จนสําเร็จลุลวงไปดวยดี   จึงขอขอบคุณมา  ณ โอกาสนี้       



๑ 
 

บทที่ ๑ 
บทนํา 

 
ความเปนมาและความสําคัญของปญหา  

    ตามท่ีกลุมงานอาจารยศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๔  ไดทําโครงการวิเคราะหขอสอบ นักเรียน
นายสิบตํารวจรุนท่ี ๕  ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๘  เพ่ือหาแนวทางในการจัดทําขอสอบมาตรฐาน เพ่ือใช
วัดผลนักเรียนนายสิบตํารวจ  ซ่ึงประสบผลสําเร็จในระดับหนึ่ง  สําหรับในปงบประมาณ ๒๕๖๑ ซ่ึงเปนการ
ฝกอบรม นักเรียนนายสิบตํารวจ รุนท่ี ๙  กลุมงานอาจารยไดพิจารณาแลวเห็นวาคุณสมบัติพ้ืนฐานในการ
ปฏิบัติหนาท่ีของตํารวจ คือ ตองมีความตระหนัก และ เขาใจความสําคัญของกฎหมาย เขาใจในสิทธิและ
หนาท่ีของพลเมือง  รูถึงการกระทําท่ีเปนความผิดตามกฎหมาย  ตลอดจนการปฏิบัติตอผูกระทําผิด จาก
เหตุผลดังกลาวขางตน  กลุมงานอาจารยจึงไดจัดทําโครงการวิจัย  เพ่ือประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในวิชา
ท่ีเก่ียวของ ซ่ึงไดแก วิชาการปฏิบัติงานในสถานีตํารวจ  ความรูเบื้องตนเก่ียวกับกฎหมายท่ัวไป  การทะเบียน
ประวัติอาชญากร  อาชญาวิทยาและงานยุติธรรม  การเขียนรายงานในหนาท่ีตํารวจ  พระราชบัญญัติตํารวจ
แหงชาติ  พุทธศักราช ๒๕๔๗  และหลักการสื่อสารและการสรางความสัมพันธกับประชาชน  เพ่ือนําขอมูลท่ี
ไดไปจัดทํา หรือ พัฒนารูปแบบการเรียน การสอนในวิชาดังกลาวท่ีเหมาะสมตอไป 

ผูวิจัยในฐานะอาจารยผูรวมสอนในหลักสูตรนักเรียนนายสิบตํารวจ จึงเห็นวา ควรจัดใหมีการวิจัยเรื่อง
การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม จากแบบทดสอบ ซ่ึงผูวิจัยเปน
อาจารยผูรับผิดชอบในรายวิชาดังกลาว  โดยในการวิจัยครั้งนี้จะเนนการประเมินผลคะแนนสอบของผูเขาสอบ
ท้ังหมด โดยพิจารณาคะแนนเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ คาความเบ 

วัตถุประสงคของการศึกษา   

         ๑. เพ่ือประเมินผลสัมฤทธิ์ในการเรียนวิชาวิชาอาชญาวิทยาและงานยุติธรรมของนักเรียนนายสิบตํารวจ 

รุนท่ี ๙ ประจําปการศึกษา  ๒๕๖๑  

         ๒. เพ่ือนําผลการวิเคราะหท่ีไดไปปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอน  รายวิชาวิชาอาชญาวิทยาและ

งานยุติธรรม  ใหไดมาตรฐาน 

ขอบเขตของการศึกษา 
 การวิจัยครั้งนี้ เปนการศึกษาผลคะแนนสอบ วิชาอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม ท่ีไดจากการทํา

ขอสอบวัดผลการเรียนของนักเรียนนายสิบตํารวจ รุนท่ี ๙ ประจําปการศึกษา ๒๕๖๑ โดยมีสาระสําคัญท่ี
ตองการศึกษา คือ    

    ๑) คะแนนเฉลี่ย (mean)  

    ๒) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard  Diviation)  
    ๓) ความเบ  (skewness)  
 
 

เครื่องมือวิจัย 
๑. ขอสอบวิชาอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม ท่ีใชวัดผลการเรียนของนักเรียนนายสิบตํารวจ รุนท่ี ๙ 

ประจําปการศึกษา ๒๕๖๑  จํานวน ๓๗  ขอ  



๒ 
 
     ๒. โปรแกรม Microsoft Excel ๒๐๑๓ และ SPSS Version ๒๒ ( ธานินทร ศิลปจารุ. ๒๕๕๕ : ๔๑๕-
๔๑๖) 
นิยามศัพทเฉพาะ  
        ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  หมายถึง ขนาดของความสําเร็จท่ีไดจากกระบวนการเรียนการสอน        
(พิมพันธ  เดชะคุปต และ พเยาว  ยินดีสุข, ๒๕๔๘ : ๑๒๕)           
        คาเฉล่ีย (mean) คือ คากลางซ่ึงคํานวณจากผลบวกของขอมูลหารดวยจํานวนของขอมูล (วัฒนา  
สุนทรธัย, ๒๕๔๗ : ๔๙) 
        สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( standard deviation หรือ std dev หรือ SD หรือ S ) คือคาการ
กระจายซ่ึงเปนคาท่ีเกิดจากรากบวกท่ีสองของความแปรปรวน (วัฒนา  สุนทรธัย, ๒๕๔๗ : ๕๔) 
        ความเบ (skewness) หมายถึง ขอมูลท่ีมีจํานวนมากนั้นเม่ือนํามาสรางเปนเสนโคงความถ่ีแลวเสนโคง
จะมีไดหลายลักษณะ หากเสนโคงมีลักษณะสูงขางใดขางหนึ่ง (วัฒนา  สุนทรธัย, ๒๕๔๗ : ๕๗) 
 
ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

๑.  ประโยชนตอผูวิจัย ในฐานะผูสอน ผูวิจัยไดทราบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาอาชญาวิทยาและงาน
ยุติธรรม  ท่ีไดมาตรฐาน  

๒.  ศฝร.ภ. ๔ นําผลท่ีไดไปกําหนดนโยบายในการพัฒนาการเรียนการสอนของครู – อาจารยรายวิชาอ่ืนๆ     
     ในหลักสูตรตางๆ ซ่ึงจะชวยพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการจัดการศึกษาของ ศฝร.ภ.๔  
๓.  นักเรียนหรือผูเขารับการอบรม ไดรับความยุติธรรมในการประเมินผลการเรียน และไดทราบวาตนเองมี 

ความรูเก่ียวกับ วิชาอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม มากนอยเพียงใดและอยูในเกณฑมาตรฐาน    หรือไม    
 
 



๓ 
 

บทที่ ๒ 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
๑. หลักสูตร  และรายวิชาอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม  เปนวิชาในภาควิชาเฉพาะ ของหลักสูตรนักเรียนนาย
สิบตํารวจ  มีจํานวนคาบในชั้นเรียน  จํานวน  ๓๒  ชั่วโมง ใชวิธีการสอนแบบบรรยาย ๒๐ ชั่วโมง  ปฏิบัติ  ๑๒  
ชั่วโมง  มีการวัดผลโดยใชปญหาขอสอบแบบปรนัย  ๔  ตัวเลือก    

โดยมีเกณฑการใหคะแนน ดังนี้  
           คะแนนเต็ม  ๕๐  คะแนน  ประกอบดวย คะแนนเก็บซ่ึงเปนคะแนนท่ีไดจากดุลยพินิจ ของอาจารย
ผูสอน จํานวน  ๑๒.๕  คะแนน  สวนอีก  ๓๗.๕  คะแนนจะไดจากการทําแบบทดสอบ จํานวน  ๓๗  ขอ โดยมีคา
คะแนน ขอละ  ๑  คะแนนสวนขอสุดทายจะได ๑.๕  คะแนน  เกณฑสอบผาน คือ  ๓๐  คะแนน  
 
๒. ลักษณะการเรียนรู 

ลักษณะการเรียนรูของแบงออกไดเปน  ๓  ดาน คือ  
๑. พุทธิพิสัย (Cognitive Domain) 
๒. จิตพิสัย (Affective Domain) 
๓. ทักษะพิสัย (Psychomotor Domain) 

๑. พุทธิพิสัย (Cognitive Domain) 
          เปนจุดประสงคทางการศึกษาท่ีเก่ียวกับการเรียนรูทางดานสติปญญา คือความรู ความเขาใจ การใช
ความคิด พุทธิพิสัยแบงออกเปน ๖ ระดับ คือ 

๑. ความรู หมายถึง ความสามารถในการจําแนกเนื้อหาความรู และระลึกไดเม่ือตองการ
นํามาใช 

๒. ความเขาใจ หมายถึง การเขาใจความหมายของเนื้อหาสาระ 
      ๓. การนําไปใช หมายถึง การนําเอาเนื้อหาสาระ หลักการ ความคิดรวบยอดและทฤษฎีตางๆ 

ไปใชในรูปแบบใหม 
         ๔ . การวิเคราะหหมายถึง ความสามารถในการแยกเนื้อหาใหเปนสวนยอยเพ่ือคนหา

องคประกอบ โครงสราง หรือความสัมพันธในสวนยอยนั้น 
                  ๕. การสังเคราะห หมายถึง ความสามารถท่ีจะนําองคประกอบหรือสวนยอย ๆ นั้นเขามา
รวมกันเพ่ือใหเปนภาพท่ีสมบูรณเกิดความกระจางใสในสิ่งเหลานั้น 
                   ๖. การประเมินคา หมายถึง ความสามารถในการพิจารณาคุณคาของสิ่งตางๆ โดยผูกําหนด
ตัดสินข้ึนมาเอง 
          ๒. จิตพิสัย(Affective Domain) 
          เปนจุดประสงคท่ีเก่ียวกับความรูสึกทางจิตใจ ซ่ึงรวมถึงความสนใจ อารมณ เจตคติ คานิยมและ
คุณธรรม กระบวนการท่ีเกิดข้ึนภายในเหลานี้จะเกิดตามลําดับข้ันตอนดังนี้  
       ๑. การรับ คือการท่ีนักเรียนไดรับประสบการณจากสิ่งแวดลอม 
               ๒. การตอบสนอง คือการมีปฏิกิริยาโตตอบกับสิ่งแวดลอมท่ีรับเขามาดวยความเต็มใจ 

         ๓. การเห็นคุณคา เปนสิ่งท่ีเกิดข้ึนภายหลังท่ีรับรูสิ่งแวดลอม และมีปฏิกิริยาโตตอบสังเกตได
จากพฤติกรรมท่ียมรับคานิยมใดคานิยมหนึ่ง 



๔ 
 

        ๔. การจัดรวบรวมเปนการพิจารณา และรวบรวมคานิยมใหเขาเปนระบบคานิยมหรือสราง
มโนทัศนของคานิยม 
                   ๕. การพิจารณาคุณลักษณะจากคานิยม  เปนเรื่องของความประพฤติ คุณสมบัติ และ
คุณลักษณะของแตละบุคคลท่ีเปนผลของความรูสึก 
          ๓. ทักษะพิสัย (Psychomotor Domain)  

เปนจุดประสงค ท่ีเก่ียวกับทักษะในการเคลื่อนไหว และใชอวัยวะตางๆของรางกายมีลําดับการพัฒนา
ดังนี ้
                     ๑. การเลียนแบบ เปนการทําตามอยางท่ีครูให หรือดูแบบจากของจริง 
                    ๒. การทําตามคําบอก เปนการทําตามตัวอยางท่ีครูให 
                      ๓. การทําอยางถูกตองเหมาะสม  เปนการกระทําโดยนักเรียนอาศัยความรูท่ีเคยทํามากอน
แลวเพ่ิมเติม 
                    ๔. การทําถูกตองหลากหลายรูปแบบ เปนการกระทําในเรื่องคลายๆกันและแยกรูปแบบได
ถูกตอง 
                   ๕. การทําไดอยางเปนธรรมชาติ เปนการทําใหเกิดความชํานาญ และสําเร็จในเวลาท่ีรวดเร็ว   
(มะลิวัลย จินะเปง, ม.ป.พ : ออนไลน ) 
 
๓. ทฤษฎีการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  หมายถึง ขนาดของความสําเร็จท่ีไดจากกระบวนการเรียนการสอน         
(พิมพันธ  เดชะคุปต และ พเยาว  ยินดีสุข, ๒๕๔๘ : ๑๒๕) 

    การเรียนการสอนทุกรายวิชา ผูสอนจะตองกําหนดจุดมงหมาย หรือ วัตถุประสงคเอาไว  เม่ือการเรียน
การสอนเสร็จสิ้นลงแลวก็จะทําการประเมินผล หรือ วัดผลดวยเครื่องมือท่ีจัดเตรียมเอาไว  โดยมีผลลัพธ
ออกมาเปนผลคะแนน  โดยผลคะแนนนั้นจะเปนเครื่องวัดท่ีชี้วาการเรียนการสอนนั้นประสบผลสําเร็จเปนไป
ตามเปาหมายหรือไม   ซ่ึงถาผูถูกวัดผลมีจํานวนนอย  ก็คงไมมีความจําเปนใด ๆ ท่ีจะตองใชวิธีการทางสถิติ
เขามาชวย  แตถาผูเรียนมีจํานวนมากก็จําเปนจะตองใชวิธีการทางสถิติเขาชวยอธิบายผลคะแนนท่ีได   โดยจะ
ทําใหผลคะแนนของผูเขาสอบท้ังหมดเหลือเพียงคาเดียว เรียกวา  คากลาง  ซ่ึงคากลางจะเปนตัวแทนของ
ขอมูลท้ังหมด  แตอยางไรก็ตามคากลางท่ีนํามาใชก็อาจจะไมสามารถอธิบายลักษณะของขอมูลไดถูกตอง
ตรงกันมากนัก  โดยเฉพาะคาเฉลี่ยแบบเลขคณิต  จะมีการนําคะแนนเฉลี่ยท่ีไดไปพล็อตลงในกราฟ  โดยจะ
พิจารณาโคงของกราฟ  ถากราฟมีความสมมาตรกัน คือ ดานซาย กับดานขวาเทากัน   ก็แสดงวาขอมูลไมมี
การกระจาย  คาเบี่ยงเบนมาตรฐานจะอยูท่ี ๐ และ ไมเกิน ๑ คาเฉลี่ยท่ีนํามาใชก็เปนคาท่ีเชื่อถือได  แตถา
เกิน  ๑  ก็แสดงวาคะแนนเฉลี่ยท่ีนํามาใชไมไดเปนตัวแทนของกลุมอยางแทจริง   โดยเม่ือพิจารณาจากกราฟ
แลวโคงขอมูลจะมีความเบ  อาจจะเบซาย หรือ เบขวา ซ่ึงจะบอกความหมายของขอมูลท่ีแตกตางกัน  

    ผูวิจัยจึงนํา คาเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบน  และ ความเบ  มาใชในการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
๔. งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ  
          พิชิต ฤทธิ์จรูญ (๒๕๔๕ : ๙๖) กลาววา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึงแบบทดสอบ
ท่ีใชวัดความรู ทักษะ และความสามารถทางวิชาการท่ีนักเรียนไดเรียนรูมาแลววาบรรลุผลสําเร็จตาม
จุดประสงคท่ีกําหนดไวเพียงใด 



๕ 
 
          สิริพร ทิพยคง (๒๕๔๕ : ๑๙๓) กลาววา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึงชุดคําถามท่ี
มุงวัดพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนวามีความรู ทักษะ และสมรรถภาพดานสมองดานตางๆ ในเรื่องท่ีเรียนรู
ไปแลวมากนอยเพียงใด 

          สมพร เชื้อพันธ (๒๕๔๗ : ๕๙) กลาววา แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึงแบบทดสอบ
หรือชุดของขอสอบท่ีใชวัดความสําเร็จหรือความสามารถในการทํากิจกรรมการเรียนรูของนักเรียนท่ีเปนผลมา
จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูผูสอนวาผานจุดประสงคการเรียนรูท่ีตั้งไวเพียงใด 

 งานวิจัยสวนใหญจะทําการวิจัยในเรื่องของแบบทดสอบในการใชวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ซ่ึงเปน
วัตถุประสงคในการพัฒนาขอสอบซ่ึงเปนเครื่องมือในการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   แตถาเครื่องมือท่ีใช
วัดผลมีความเปนมาตรฐานอยูแลว  ผลคะแนนท่ีออกมาก็ยอมสะทอนใหเห็นถึงวิธีการจัดการเรียนการสอน 
ของอาจารยผูสอนวาเปนอยางไร  สามารถทําใหผูเรียนมีความรูและความเขาใจในบทเรียนตามวัตถุประสงค
หรือไม 
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บทที่ ๓ 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
ในการศึกษาวิจัย เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม  ผูวิจัยได

ดําเนินการตางๆ ดังนี้   
๑. ลักษณะของงานวิจัย 

เปนการวิจัยเชงิพรรณนา 
๒. ประชากร  

ไดแก นักเรียนนายสิบตํารวจ รุนท่ี ๙ จํานวน ๔๔๙ นาย  
๓. เครื่องมือวิจัย  
          ขอสอบวิชา การทะเบียนประวัติอาชญากร ซ่ึงเปนขอสอบปรนัยแบบ ๔ ตัวเลือก โดยมีกระบวนการ
สราง ดังนี้ 

๑.๑  จัดทําตารางวิเคราะหขอสอบ  
๑) วิเคราะหเนื้อหาวิชา การทะเบียนประวัติอาชญากร  สําหรับนักเรียนนายสิบตํารวจ  โดยขอความ

อนุเคราะหจากคณาจารยในศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๔  ซ่ึงมีประสบการณในการสอนในกลุมวิชาดาน
กฎหมาย ชวยตรวจสอบความถูกตองของเนื้อหา  

๒) ใหน้ําหนักของเนื้อหาแตละบท เพ่ือกําหนดสัดสวนจํานวนขอสอบ พรอมท้ังกําหนดเนื้อหาและ
พฤติกรรมท่ีตองการวัด โดยคํานึงถึงขอบเขตของเนื้อหา มาตรฐานการเรียนรูของรายวิชา ผลการเรียนรูท่ีคาดหวัง 
จุดประสงคการเรียนรู ซ่ึงพบวาเปนขอสอบจํานวน ๓๗ ขอ  

๑.๒ การสรางขอสอบ 
๑) ศึกษาเอกสารและตําราท่ีเก่ียวกับวิธีการสรางและขอดีขอจํากัดของแบบทดสอบแบบ เลื อ ก ต อ บ 

(1 7ไพศาล วรคํา. ๒๕๕๔ : ๒๓๕ – ๒๔๐; 17วัลลี สัตยาศัย.๒๕๕๕ : ๗๗๗-๗๘๑ ;อนุวัติ คูณแกว.๒๕๕๕ 0 :๑๒๓-
๑๒๖0)  

๒) ดําเนินการสรางขอสอบ ผูวิจัยไดสรางขอสอบปรนัย แบบเลือกตอบ ๔ ตัวเลือก จํานวน ๓๗ ขอ โดยยึด
หลักในการออกขอสอบแบบเลือกตอบของ สุรศักดิ์ อมรรัตนศักดิ์ (๒๕๕๓ : ๑๓๕-๑๕๕)  และวิธีการสรางขอสอบ
ปรนยัแบบเลือกตอบของวัลลี สัตยาศัย (๒๕๕๕ : ๗๗๗-๗๗๙)  

๓) ตรวจทานแบบทดสอบ  หลังจากสรางขอสอบแลว ผูศึกษาไดนํามาตรวจทาน เพ่ือใหไดแบบทดสอบ
ท่ีถูกตอง ครบถวน ตรงตามท่ีกําหนดไวในตารางวิเคราะหหลักสูตร  
๔. การเก็บรวบรวมขอมูล 

๔.๑ นําขอสอบจัดสงใหฝายบริการการศึกษาจัดพิมพและจัดเตรียมชุดขอสอบ ซ่ึงเปนการรวม 
ขอสอบหลายวิชา เพ่ือนําไปจัดสอบในเวลาเดียวกัน   
      ๔.๒ ดําเนินการสอบตามกําหนดการท่ีฝายบริการการศึกษากําหนด  

     ๔.๓ นํากระดาษคําตอบไปตรวจใหคะแนน โดยใหศูนยคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยของแกนเปนผูตรวจ 
โดยใชโปรแกรม Fox Pro  

 ๕. การวิเคราะหขอมูล 
    เนื่องจากขอมูลการตอบขอสอบถูกเขียนข้ึนดวยโปรแกรม Fox Pro ซ่ึงสามารถเปดอานดวยโปรแกรม 

EXCEL   ไดเม่ือไดขอมูลแลว จึงนําขอมูลมาดําเนินการ ดังนี้   
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                       ๕.๑  นําขอมูลท่ีไดจากเครื่องตรวจขอสอบ มาจัดเตรียมดวยโปรแกรม Excel เพ่ือใหทราบวา       
ผูเขาสอบแตละคนไดคะแนนเทาใด   
                 ๕.๒  ถายโอนขอมูลจาก Excel  เขาสู  SPSS  แลวจึงดําเนินการวิเคราะหขอมูล โดย  

                  ๑) หาคาเฉลี่ยเลขคณิต  (mean) 
             ๒) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (standard Diviation)  
             ๓) ความเบ  (skewness)   

 ๖. สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล   
             ๖.๑  คาเฉลี่ยเลขคณิต (mean)  
                     คาเฉลี่ย (average หรือ mean) มีอยูดวยกันหลายชนิด เชน คาเฉลี่ยเรขาคณิต คาเฉลี่ย
ฮารมอนิก  เปนตน แตคาเฉลี่ยท่ีนิยมใชกันมากท่ีสุดในวงการธุรกิจ คือ คาเฉลี่ยเลขคณิต หรือ มัชฌิมเลขคณิต      
(anthmetic mean) โดยเรียกสั้นๆ วา คาเฉลี่ย 

         คาเฉลี่ยคือ คากลางซ่ึงคํานวณจากผลบวกของขอมูลหารดวยจํานวนของขอมูล สัญลักษณท่ี

ใช คือ x  อานวา เอกซบาร โดยผลบวก ( SUM ) ของขอมูลเขียนไดเปน   ∑
=

n

i
ix

1
หมายถึงการบวกขอมูล 

n จํานวนจาก 1x  ถึง nx  เม่ือ n คือจํานวนของขอมูล ดังนั้นสูตรท่ีใชคํานวณ คือ 
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xxxx n++++ ...321  

           ในท่ีนี้ผลบวกของขอมูล 10 คา ( n = 10 ) หาไดดังนี้ 

                       ผลบวก   = 10321
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                       ( วัฒนา  สุนทรธัย, ๒๕๔๗ : ๔๙-๕๐ ) 
ซ่ึงในท่ีนี้จะกําหนด คะแนนเฉลี่ยสําหรับการศึกษาในครั้งนี้ คือ           

         ต่ํากวา  ๑๐         หมายความวา  ตองปรับปรุง  
         เกิน ๑๐  -  ๒๐    หมายความวา     ควรปรบัปรุง  
         เกิน ๒๐  -  ๓๐    หมายความวา     พอใช  
         เกิน ๓๐  -  ๔๐    หมายความวา     ดี 
         เกิน ๔๐             หมายความวา     ดีมาก         

             ๖.๒  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard  diviation) 
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การใชคากลางในการทําความเขาใจขอมูลกลุมใดกลุมหนึ่งอาจจะยังไมเพียงพอตอการมอง
ภาพรวมเพราะขอมูลหลายกลุมอาจมีคากลางเทากันได เชน ขอมูลกลุมท่ีหนึ่งซ่ึงมี  ๓   รายการ คือ ๑,๒ และ 
๕ มีคาเฉลี่ยเทากับ ๓  และกลุมท่ี ๒ ซ่ึงมี ๓ รายการเชนเดียวกัน คือ ๓,๓ และ ๓  ก็มีคาเทากับ ๓ เชนกัน  
หากพิจารณาเฉพาะคาเฉลี่ยก็จะไมทราบวาขอมูล  ๒ กลุมนี้มีความแตกตางกันอยางไร จึงจําเปนตองทราบ
ความแตกตางของขอมูลท่ีอยูในกลุมเดียวกันซ่ึงเรียกวา  คาการกระจาย ในท่ีนี้จะนําเสนอการวัดคาการ
กระจาย ๕  แบบ คือ ความแปรปรวน  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คาคลาดเคลื่อนมาตรฐาน พิสัย และ พิสัย
ระหวางควอรไทล ( วัฒนา  สุนทรธัย, ๒๕๔๗ : ๕๓ ) 
          ในท่ีนี้ผูวิจัย จะใชคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ( standard  diviation) เปนการวัดคาการกระจาย 
           สวนเบี่ยงมาตรฐาน ( standard  diviation sinv หรือ std dev หรือ SD หรือ S) คือคาการ
กระจายซ่ึงเปนคาท่ีเกิดจากรากบวกท่ีสองของความแปรปรวน นั่นคือ  
                            
                        Std dev  = 784.13190var ==iance   
                    ดังนั้นสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของอายุคนกลุมนี้คือ ๑๓.๗๘๔  ป หรือ อายุของคนกลุมนี้
เบี่ยงเบนไปจากคาเฉลี่ย  ๑๓.๗๘๔  ป ( วัฒนา  สุนทรธัย, ๒๕๔๗ : ๕๔ ) 
           คาเบี่ยงเบนมาตรฐานท่ีนํามาใช บางครั้งอาจมีการคลาดเคลื่อนไปบาง ซ่ึงเรียกวาคา
คลาดเคลื่อนมาตรฐาน ( Standard error หรือ  std err หรือ SE ) คือคาการกระจายซ่ึงเปนคาคลาดเคลื่อน
อันเนื่องมาจากการสุมกลุมตัวอยาง ถากลุมตัวอยางมีขนาดเล็กคาคลาดเคลื่อนจะมีคาสูง ในทางตรงกันขาม 
ถากลุมตัวอยางมีขนาดใหญคาคลาดเคลื่อนจะมีคาต่ํา คาคลาดเคลื่อนมาตรฐานคํานวณไดจากการหารคา               
stddev ดวย n นั่นคือ   

                   Std err    =  
𝑠𝑠𝑠𝑠𝑠𝑠 𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑𝑑
√𝑛𝑛

             

                                 =  
๑๓.๗๘๔

√๑๐
  =  ๔.๓๕๙ 

                     ดังนั้นคาคลาดเคลื่อนมาตรฐานของอายุคนกลุมนี้  คือ ๔.๓๕๙  ป 
                                            ( วัฒนา  สุนทรธัย, ๒๕๔๗ : ๕๔ )  

             
 
 ซ่ึงในท่ีนี้จะกําหนด สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานสําหรับการศึกษาในครั้งนี้ คือ           

         ไมเกิน  ๑           หมายความวา  ดีมาก  
         เกิน ๑ – ๒         หมายความวา     ดี  
         เกิน ๒  - ๓         หมายความวา     พอใช  
         เกิน ๓  - ๔         หมายความวา     ควรปรับปรุง 
         เกิน ๔               หมายความวา      ตองปรับปรุง  

                 นอกจากนี้ยังจะพิจาณาคุณภาพของขอมูลวา ขอมูลท่ีไดมีคาเบี่ยงเบนมาตรฐานเทาใด และ มีคา
ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานมากนอยเพียงใด    

   ๖.๓  ความเบ  (skewness)  
  ถานําความถ่ีของขอมูลท่ีเรียงลําดับแลวมาเขียนเปนกราฟโดยใหขอมูลดังกลาวอยูในแกน
นอนและความถ่ีอยูในแกนตั้ง แลวลากเสนโคงใหผานจุดยอดของความถ่ีแลวกราฟจะมีความโคงแตกตางกัน
ออกไป โดยเสนโคงความถ่ีอาจเปน เสนโคงปกติ ( normal curve ) ซ่ึงการกระจายของขอมูลจะสมมาตร 
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(symmetry) รอบคาเฉลี่ย หรือเสนโคงอาจมีความเบ ( skewness) ไปขางใดขางหนึ่งแลวแตลักษณะของ
ขอมูล และ ถาเสนโคงความถ่ีเปนเสนโคงปกติแลวจะได คาเฉลี่ย = มัธยฐาน = ฐานนิยม  ( วัฒนา  สุนทรธัย, 
๒๕๔๗ : ๕๗ ) 
  ถาเสนโคงเบ ไปทางซายหรือเบลบ ( skew to the left หรือ negative skew ) แลว 
คาเฉลี่ย < มัธยฐาน < ฐานนิยม  แสดงวาขอมูลสวนใหญมีคาสูงหรือคามาก และ ขอมูลสวนนอยมีคาต่ําหรือ
คานอย ( วัฒนา  สุนทรธัย, ๒๕๔๗ : ๕๗ ) 
  ถาเสนโคงความถ่ีเบไปทางขวา หรือ เบบวก ( skew to the right หรือ positive skew ) 
แลว ฐานนิยม < มัธยฐาน < คาเฉลี่ย  แสดงวาขอมูลสวนใหญมีคาต่ําหรือนอย และ ขอมูลสวนนอยมีคาสูง 
หรือ คามาก  ( วัฒนา  สุนทรธัย, ๒๕๔๗ : ๕๗ ) 
๗. หลังจากไดผลการวิเคราะห 
               ผูวิจัยไดนําผลการวิจัย ไดนําผลการวิจัยไปปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในวิชา การ
ปฏิบัติงานในสถานีตํารวจ  เพ่ือนําไปใชในการจัดการเรียนการสอนในครั้งตอไป 
๘. การเผยแพรผลงาน 

                    ผูวิจัยไดเผยแพรผลงานใน เว็บไซตกลุมงานอาจารย  ศฝร.ภ.๔ 
( http://school๔.education.police.go.th/index.php/contact-us/๒๐๑๗-๐๗-๐๙-๐๐-๓๙-๑๑ )  และ 
สงไปเผยแพรท่ีศูนยฝกอบรมตํารวจภูธรภาค ๓ 
 

 
 



๑๐ 
 

บทที่ ๔ 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

จากการท่ีผูวิจัยไดดําเนินการวิเคราะหขอมูลผลคะแนนสอบวิชา การทะเบียนประวัติอาชญากร  ทําให
สามารถตอบวัตถุประสงคการวิจัยได ดังนี้  

ตารางท่ี ๑  ผลการวิเคราะหขอมูลวิชาความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมาย จากโปรแกรม Spss 
Descriptive Statistics 

 

N Minimum Maximum Mean Std. Deviation Skewness 

Statistic Statistic Statistic Statistic Statistic Statistic Std. Error 

Sc ๑๘ ๔๔๙ ๒๙ ๔๙ ๔๓.๓๓๙ ๓.๒๔๔๒ -.๙๔๘ .๑๑๕ 
Valid N (listwise) ๔๔๙       

 ความหมายในตารางท่ี  ๑   

  Sc ๑๘             =   คะแนนวิชาการทะเบียนประวัติอาชญากร   

  Valid N           =   คาความถูกตองของผูเขาสอบ 

  N                   =   จํานวนผูเขาสอบ 

  Minimum        =   คะแนนนอยสุด 

  Maximum       =   คะแนนมากท่ีสุด 

                   Mean             =   คาเฉลี่ย 

  Std.Deviation   =   คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

  Std.Error         =   คาคลาดเคลื่อนมาตรฐาน 

  Skewness        =  ความเบ   

 จากตารางท่ี ๑ มีจํานวนผูเขาสอบ  ๔๔๙  คน ไดคะแนนสูงสุด  ๔๙  คะแนน ไดคะแนนต่ําสุด ๒๙  

คะแนน  คาเฉลี่ย  ๔๓.๓๓๙  คะแนน คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน ๓.๒๔๔๒ คะแนน  ความเบ ๐.๙๔๘  คาคลาดเคลื่อน

มาตรฐาน ๐.๑๑๕ คะแนน    

๑. คาเฉล่ีย (mean ) 

 จํานวนผูเขาสอบท้ังหมด ๔๔๙  คน  มีคะแนนสูงสุด  ๔๙ คะแนน และ คะแนนต่ําสุด ๒๙ คะแนน มี

คะแนนเฉลี่ย ๔๓.๓๓๙  คะแนน   

           เกิน ๔๐   คะแนน         หมายความวาอยูในระดับ     ดีมาก 

          จากการพิจารณาขอมูล จะเห็นไดวาระดับคะแนนต่ําสุด  ๒๙  คะแนน  และ คะแนนสูงสุด  ๔๙  คะแนน  

แสดงใหเห็นวาผูเขาสอบสวนใหญทําแบบทดสอบไดคะแนนดี จึงทําใหระดับคะแนนเฉลี่ยสูง 

๒. คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( standard  deviation ) 

 แตเม่ือนําคาเบี่ยงเบนมาตรฐานมาพิจารณา  จะเห็นวาคาเบี่ยงเบนมาตรฐานอยูท่ี  ๓.๒๔๔๒  คะแนน 

และ มีคาความคลาดเคลื่อนท่ี ๐.๑๑๕ ซ่ึงนอยมาก  ดังนั้น คาเบี่ยงเบนมาตรฐานจึงมีความคลาดเคลื่อนนอยมาก   



๑๑ 
 

จึงเห็นไดวาคะแนนเฉลี่ย ๔๓.๓๓๙  คะแนน นั้น  จํานวนคะแนนเฉลี่ยท่ีไดนั้นจึงไมไดเปนตัวแทนของกลุมไดอยาง

แทจริง  เพราะมีคาเบี่ยงเบนถึง  ๓.๒๔๔๒    
 เปนระดับท่ี เกิน  ๓       หมายความวา      ควรปรับปรุง  
 แสดงใหเห็นวาความรูของผูเขาสอบแตกตางกันคอนขางมาก  ยอมแสดงใหเห็นวาการเรียนการสอน

ท่ีนํามาใชนั้นไมสามารถทําใหผูเรียนมีความรูไดใกลเคียงกันจึงตองทําการปรับปรุงวิธีการสอนใหเหมาะสมกับ
ผูเรียน  ซ่ึงอาจจะทําการสอน หรือ วิธีประเมินผลท่ีหลากหลาย  เพ่ือใหผูเรียนท่ีไมถนัดในเรื่องของการเรียนรูใน
แบบบรรยายจะไดสามารถเรียนรูไดเทา ๆ กับผูท่ีถนัดในเรื่องของการเรียนรูในแบบบรรยาย     

๓. ความเบ (skewness)  

 
ตารางท่ี ๒ การวิเคราะหความเบของขอมูล จากโปรแกรม Spss 

 
      การพิจารณาความเบ  ของขอมูลชุดนี้ คือ  -๐.๙๔๘ จะเห็นไดวาขอมูลเบลบ  แสดงวาสวนใหญของ

ผูเขาสอบทําคะแนนไดสูง    สวนผูเขาสอบจํานวนนอยท่ีทําคะแนนไดต่ํา  

      แสดงใหเห็นวาผูเขาสอบสวนใหญทําแบบทดสอบชุดนี้ได  ก็แสดงวาผูเขาสอบสวนใหญสามารถ

ปรับตัวเขากับการเรียนการสอนในรูปแบบปจจุบันท่ีผูสอนใช       

๔. การนําผลการวิเคราะหท่ีไดไปปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอน รายวิชา การทะเบียนประวัติอาชญากร  

      จากผลการวิจัย  ผูวิจัยเห็นวาจะตองมีการทําแบบประเมินผลระหวางเรียน ในชั่วโมงใหมีความ

หลากหลาย  เพ่ือจะไดสามารถแยกความถนัดในการรับรูของผูเรียน เพ่ือจะไดจัดการเรียนการสอนในครั้งตอไปให

เหมาะสมตอไป 



๑๒ 
 

บทท่ี ๕ 
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
สรุปผลการศึกษา 

การศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยมีความตองการท่ีจะศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของ วิชาอาชญาวิทยาและ

งานยุติธรรม  ดวยขอสอบวัดผลนั้น  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ตามความตองการหรือไม  ผูวิจัยไดศึกษาผลคะแนน

ของผูเขาสอบในดานตาง ๆ ดังนี้  

๑. คาเฉล่ีย (mean) 

 จํานวนผูเขาสอบท้ังหมด ๔๔๙  คน  มีคะแนนสูงสุด  ๔๙ คะแนน และ คะแนนต่ําสุด ๒๙ คะแนน มี

คะแนนเฉลี่ย ๔๓.๓๓๙  คะแนน   

           เกิน ๔๐   คะแนน      หมายความวาอยูในระดับ     ดีมาก 

           จากการพิจารณาขอมูล จะเห็นไดวาระดับคะแนนต่ําสุด  ๒๙ คะแนน และคะแนนสูงสุด ๔๙ คะแนน  

แสดงใหเห็นวาผูเขาสอบสวนใหญทําแบบทดสอบไดคะแนนดี จึงทําใหระดับคะแนนเฉลี่ยสูง   

๒. คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน ( standard  deviation ) 

 แตเม่ือนําคาเบี่ยงเบนมาตรฐานมาพิจารณา  จะเห็นวาคาเบี่ยงเบนมาตรฐานอยูท่ี  ๓.๒๔๔๒  คะแนน 

และมีคาความคลาดเคลื่อนท่ี ๐.๑๑๕ ซ่ึงนอยมาก ดังนั้นคาเบี่ยงเบนมาตรฐานจึงมีความคลาดเคลื่อนนอยมาก   

จึงเห็นไดวาคะแนนเฉลี่ย ๔๓.๓๓๙  คะแนนนั้น  จํานวนคะแนนเฉลี่ยท่ีไดนั้นจึงไมไดเปนตัวแทนของกลุมได

อยางแทจริง  เพราะมีคาเบี่ยงเบนถึง  ๓.๒๔๔๒    
 เปนระดับท่ี เกิน  ๓         หมายความวา      ควรปรับปรุง  
 แสดงใหเห็นวาความรูของผูเขาสอบแตกตางกันคอนขางมาก  ยอมแสดงใหเห็นวาการเรียนการ

สอนท่ีนํามาใชนั้นไมสามารถทําใหผูเรียนมีความรูไดใกลเคียงกันจึงเห็นควรทําการปรับปรุงวิธีการสอนให
เหมาะสมกับผูเรียน  ซ่ึงอาจจะทําการสอน หรือ วิธีประเมินผลท่ีหลากหลาย  เพ่ือใหผูเรียนท่ีไมถนัดในเรื่อง
ของการเรียนรูในแบบบรรยายจะไดสามารถเรียนรูไดเทา ๆ กับผูท่ีถนัดในเรื่องของการเรียนรูในแบบบรรยาย 

๓. ความเบ (skewness)  

    การพิจารณาความเบ  ของขอมูลชุดนี้ คือ -๐.๙๔๘  จะเห็นไดวาขอมูลเบลบ  แสดงวาสวนใหญ

ของผูเขาสอบทําคะแนนไดสูง    สวนผูเขาสอบจํานวนนอยท่ีทําคะแนนไดต่ํา  
  แสดงใหเห็นวาผูเขาสอบสวนใหญทําแบบทดสอบชุดนี้ได  ก็แสดงวาผูเขาสอบสวนใหญสามารถ

ปรับตัวเขากับการเรียนการสอนในรูปแบบท่ีผูสอนใช    

อภิปรายผล  

จากผลการวิเคราะหขอมูลพบวา ขอมูลคะแนนเฉลี่ยอยูในระดับ ดีมาก  สวนคาเบี่ยงเบนมาตรฐานอยู

ในระดับควรปรับปรุง  ความเบเปนเบลบแสดงวาผูเขาสอบสวนใหญทําคะแนนไดสูงกวาคะแนนเฉลี่ย ซ่ึงเม่ือ 

พิจารณาในแตละดาน ดังนี้ 

 

๑. การจัดการเรียนการสอน 



๑๓ 
 

                  ๑.๑ การจัดการเรียนการสอนของผูสอน  แสดงใหเห็นวาผูเรียนสวนใหญมีความสามารถในการ

รับรูไดดีในเรื่องของการเรียนการสอนแบบบรรยาย  เพราะกลุมผูเรียนสามารถทําคะแนนไดสูง คือ เกิน ๔๐  

คะแนน ซ่ึงเปนคาคะแนนเฉลี่ยในระดับดีมาก 

       ๑.๒ แตเม่ือพิจารณาจากคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน พบวามีคาเบี่ยงเบนมาตรฐานสูงถึง  ๓.๒๔๔๒  

คะแนน นั่นคือ จะมีผูเขาสอบท่ีทําคะแนนได สูงหรือตํ่ากวาคะแนนเฉลี่ยถึง ๓.๒๔๔๒  คะแนนซ่ึงเปนระดับ

คะแนนท่ีควรปรับปรุง  ซ่ึงผูวิจัยไดทําการตรวจสอบวาคาเบี่ยงเบนมาตรฐานท่ีไดมานั้นเชื่อม่ันไดเพียงใด จึงได

พิจารณาคาความคลาดเคลื่อน  พบวามีคาความคลาดเคลื่อนเพียง  ๐.๑๑๕  นอยมากแทบจะไมมีความ

คลาดเคลื่อนเลยนอกจากนี้เม่ือนําขอมูลท้ังหมดมากําหนดเปนกราฟปรากฏวามีความเบของขอมูลไปในทางเบ

ลบ คือ – ๐.๘๔๗  ซ่ึงจึงสรุปไดวา 

      วิธีการสอนแบบบรรยายอาจจะทําใหผูเรยีนสวนใหญ  เรียนรูไดดี   แตก็มีบางสวนท่ีเรียนรูไดไม

ดีนักในวิธีการสอนแบบบรรยาย 

แนวทางการแกไข 

      ผูสอนจะตองสามารถแยกผูท่ีเรียนรู ท่ีเรียนรูไดไมดีนักดวยวิธีการสอนแบบบรรยายออกมาใหได  

และ ศึกษา หรือ คนควาหาวิธีการสอนในรูปแบบใหมมาใชในการจัดการเรียนการสอนสําหรับคนกลุมนั้น ๆ  

        ๒. การวิจัยในครั้งนี้   ผูวิจัยพบวาความสามารถในการเรียนรูของผูเรียนแตกตางกัน  ผูเรียนบางคนอาจ

เรียนรูไดดีในเรื่องของการเรียนการสอนแบบบรรยาย   บางคนอาจเรียนรูไดดีในเรื่องของการสาธิต  หรือ  บาง

คนอาจเรียนรูไดดีในเรื่องของการปฏิบัติ   ซ่ึงในการเรียนการสอนในครั้งตอไป  ผูวิจัยจะตองจัดกิจกรรมในการ

เรียนการสอนในแบบท่ีหลากหลายมากยิ่งข้ึนในลักษณะของการเรียนรูรวมกัน    แตจะไมใชวิธีการแยกกลุมใน

การเรียนรู   เนื่องจากการวัดผลจะใชเครื่องมือเดียวกัน   ซ่ึงผลลัพธท่ีตองการ  คือ  คะแนนเฉลี่ยจะตองอยูใน

ระดับดี หรือ ดีมาก คาเบี่ยงเบนมาตรฐานจะตองลดลงในระดับ ดี หรือ ดีมาก  การนํากลุมใดกลุมหนึ่งมา

ดําเนินการก็อาจจะทําใหกลุมอ่ืน ๆ เสียเปรียบได      

ขอเสนอแนะ 

      การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใชแบบทดสอบวัดผล  ซ่ึงเปนปญหาขอสอบแบบปรนัย ๔  

ตัวเลือก  ซ่ึงมีคาคะแนนถึง รอยละ ๔๓.๓๓๙  นั้น ผูวิจัยเห็นวา การวัดผลในลักษณะนี้มีความเสี่ยงคอนขางสูง  

กลาวคือ  เราจะทราบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไดก็ตอเม่ือมีการตรวจขอสอบไดผลคะแนน และ นําผลคะแนน

มาวิเคราะหขอมูลแลวเทานั้น  เราจึงจะทราบวาผลสัมฤทธิ์โดยรวมของผูเรียนเปนอยางไร ถามีคาการกระจาย

สูงเราก็จะอธิบายวาเราควรจะใชวิธีการสอนท่ีหลากหลายเพ่ือแกปญหา การเรียนรูท่ีแตกตางกัน  แตปญหาก็

คือ เราจะสามารถยอนกลับไปทําเชนนั้นไดหรือไม  เราก็คงทําไมไดก็คงจะนําขอมูลไปแกไข   และ พัฒนาใน

รุนตอไปเทานั้น   แตถาเราใชวิธีประเมินผลบอย ๆ  และ นําขอมูลท่ีไดมาปรับปรุงการเรียนการสอน ก็จะทํา

ใหผูสอนสามารถสรางกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย  ซ่ึงความหลากหลายดังกลาวก็จะทําใหผูเรียน

สามารถไดรับความรูจากผูสอน ซ่ึงไดเลือกวิธีการสอนท่ีเหมาะสมสําหรับแตละคนตามความถนัดของตน  ซ่ึง

เม่ือถึงเวลาวัดผลเม่ือผูเรียนมีความรูใกลเคียงกัน  คะแนนเฉลี่ยก็จะสูง  คาเบี่ยงเบนมาตรฐานก็จะนอยลง  

เนื่องจากผูเรียนมีความรูอยางแทจริง   



เอกสารอางอิง 
 

พิชิต  ฤทธิ์จรูญ. (๒๕๔๕). การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู : ปฏิบัติการวิจัยในช้ันเรียน. (พิมพครั้งท่ี ๓).     
                    กรุงเทพฯ : ครุศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร. 

พิมพันธ  เตชะคุปต.(๒๕๕๘) การเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง. กรุงเทพฯ :  เดอะมาสเตอรกรุป      
                    แบเนจเม็นท   

17ไพศาล วรคํา.  (๒๕๕๔).  การวิจัยทางการศึกษา.  17พิมพครั้งท่ี ๒.  มหาสารคาม : ตักสิลาการพิมพ. 
มะลิวัลย จินะเปง.จุดประสงคการเรียนรู : ลักษณะการเรียนรู .[ออน-ไลน]. 
          แหลงท่ีมา : https://nokyung๒๒ny.wordpress.com/จุดประสงคการเรียนการส/ลักษณะการ  
          เรยีนรู-ไดเป  [ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๐].     

วัฒนา สุนทรธัย.(๒๕๔๗) เรียนสถิติดวย spss ภาคความรูเบ้ืองตน .กรุงเทพ : วิทยพัฒน 

วัลลี สัตยาศัย. (๒๕๕๕).การสรางขอสอบปรนัยแบบเลือกตอบ, ธรรมศาสตรเวชสาร, ๑๒(๔), ๗๗๗-๗๘๑. 

สิริพร  ทิพยคง. (๒๕๔๕). หลักสูตรและการสอนคณิตศาสตร18. กรุงเทพฯ : พัฒนาคุณภาพวิชาการ. 

สุรศักดิ์  อมรรัตนศักดิ์. (๒๕๕๓). หลักการวัดและประเมิน. กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพมหาวิทยาลัย
รามคําแหง. 

 
 
 
   

 

 

 


	1.ปกงานวิจัย เรื่องการประเมินผลสัมฤทธิ์
	2.คำนำ
	2.สารบัญ1
	3.บทคัดย่อวิชาอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม
	4.บทที่ 1 วิชาอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม
	5.บทที่ 2 วิชาอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม
	6.บทที่ 3 วิชาอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม
	7.บทที่ 4 วิชาอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม
	บทที่ ๔

	8.บทที่ 5 วิชาอาชญาวิทยาและงานยุติธรรม
	9.เอกสารอ้างอิง

